[image: image1.png]Munmiereperao ofpasosats  sayicn Kepataeno-Hepiecciofl PecmySmat
Kapataeno — Heprecoexos peciyS HKRHEKO0 Focy ARpETRENIIoR GIOTACTHLOS YIpERICH .

«L{eHTp ROMOTHHTE EHOTO OB pAsOBaHHS ACTElM

PABOTBI

KAPAYAEBO-YEPKECCKOT'O PECITVBIIKAHCKOTO
TOCYJIAPCTBEHHOTO BIO/DKETHOTO YUPEXKIEHHSI
IEHTP IOTIOJHATEJLHOTO OBPA3OBAHMS JETED
HA 2021 TORL

Tpusr
pemenen Tenaroruseckoro conera
KUPTBY ayIoz»

Tpooxon)e ot 25.12.2020r.

Heprecer
2020





СОДЕРЖАНИЕ

ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ЦЕНТРА
3
4ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ


41. Подготовка и повышение квалификации педагогических кадров


52.  Работа творческих объединений


8ОРГАНИЗАЦИОННО – МАССОВАЯ РАБОТА


1. Мероприятия, проводимые для педагогических работников системы образования_______8 

2. Организация и проведение республиканских конкурсов, олимпиад, фестивалей для выявления одарённых детей_______________________________________________________________9 

3.  Летний отдых. Организация и проведение профильных смен, лагерей, экспедиций, экскурсий______________________________________________________________________________12
РЕАЛИЗАЦИЯ ОСНОВНЫХ ИДЕЙ НАЦИОНАЛЬНОГО ПРОЕКТА «ОБРАЗОВАНИЕ»______________________________________________________________________13
15ПРОГРАММНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ


151. Методическая работа


172. Информационно-издательская деятельность


183. Маркетинговая деятельность


184. Оказание дополнительных услуг


195. Связи и сотрудничество


20РУКОВОДСТВО И КОНТРОЛЬ


201. Работа с кадрами


222. Работа с родителями


22ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ


221. Социальная защита


232.  Охрана и обеспечение безопасности






ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ЦЕНТРА 

на 2021 год

Прошедший 2020 год был годом важных решений для всей образовательной системы России. Для нашего Центра одним из ключевых, являлось внедрение в образовательных организациях республики и в образовательный процесс нашей организации основных идей Национального проекта «Образование», а именно, федерального проекта «Успех каждого ребенка». В течение всего года велась работа над созданием на территории Карачаево-Черкесии «Мобильного технопарка «Кванториум 09». И уже с ноября детский технопарк, созданный на базе перевозной автомобильной станции Газон Next, начал обучение детей программам инженерной направленности. Наставники также осуществляли дополнительную подготовку и практико-ориентированное обучение педагогов школ и учреждений дополнительного образования технической направленности. Благодаря мобильной "капсуле" дети из глубинки теперь могут изучать современные технологии, погружаться в уникальную атмосферу научных исследований и новых технологий. 

В рамках мероприятий «Создание новых мест в образовательных организациях различных типов для реализации дополнительных общеразвивающих программ всех направленностей» на базе КЧРГБУ «Центр дополнительного образования детей» были открыты кабинеты технической, естественнонаучной и туристско-краеведческой направленности. Но события весны 2020 года привели нас к вынужденной трансформации образовательных программ и форм организации массовых мероприятий.  В образовательной деятельности Центра удаленное обучение стало единственным возможным вариантом, чтобы сохранить учебный процесс в режиме самоизоляции. 

В рамках реализации мероприятий по формированию современных управленческих и организационно-экономических механизмов в системе дополнительного образования детей, в декабре начал свою работу навигатор по дополнительному образования в Карачаево-Черкесской Республике. А, следовательно, теперь возрастёт информационная открытость системы дополнительного образования детей, информированность семей, имеющих детей, о возможностях получения образовательных услуг.
Уже ведётся работа по открытию на нашей базе в 2021 году регионального модельного центра - аналитического и методического центра по внедрению лучших образовательных практик.
В 2021 году на основании Распоряжения Правительства КЧР № 336-р от 16.10.2020 года Центр стал региональным оператором, ответственным за создание на базе общеобразовательных организаций детских технопарков «Кванториум» в рамках федерального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование». В настоящее время идёт работа по выполнению контрольных точек дорожной карты данного проекта, рассчитанной до 2023 года.

В условиях глобальных вызовов и стратегических изменений усиливается запрос участников отношений в сфере образования к потенциалу дополнительного образования детей для определения современных траекторий формирования нового содержания и качества образования. На основе приоритетных целей государственных документов стратегического планирования социально-экономического развития Российской Федерации, разработана Концепция развития дополнительного образования детей до 2030 года, где определён статус и социокультурная роль дополнительного образования.

Именно, цели и задачи развития дополнительного образования детей, отражённые в Концепции, станут приоритетными в работе Центра на 2021 год:

· повышение доступности качественных программ дополнительного образования для каждого ребенка;

· обеспечение доступности для детей, проживающих в сельской местности и малых городах, образовательной инфраструктуры для обеспечения освоения обучающимися актуальных и востребованных знаний, навыков и компетенций в рамках дополнительных общеобразовательных программ технической и естественнонаучной направленности;

· обновление содержания и форматов дополнительных общеобразовательных программ эколого-биологической, туристско-краеведческой и технической направленности для формирования современных компетентностей;
· формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах справедливости и всеобщности;

· внедрение целевой модели региональной системы дополнительного образования детей;

· развитие сетевой инфраструктуры дополнительного образования;

· разработка и внедрение программы воспитания;

· включение в содержание дополнительных общеобразовательных программ всех направленностей модуля или воспитательного компонента, направленного на формирование у детей и молодежи общероссийской гражданской идентичности, патриотизма, гражданской ответственности, чувства гордости за историю России, воспитание культуры межнационального общения;  

· разработка комплекса мер маркетинговой деятельности в т.ч. для привлечения молодых педагогических кадров.

Исходя из поставленных задач и целей, был разработан

План работы Центра на 2021 год.
ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

В 2021 году Центр продолжает принимать участие в реализации федеральных государственных  и ведомственных программ и проектах:

· «Концепция развития дополнительного образования детей до 2030 года»;
· Приоритетный проект «Доступное дополнительное образование для детей»  на 2017 – 2025 гг.;

· «Научные и научно-педагогические кадры инновационной России на 2014-2020 годы»;

· Федеральный проект «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование»;
· Федеральный проект «Современная школа» национального проекта «Образование»;
· «Стратегия воспитания в Российской Федерации до 2025 года»;

· Программа детской организации РДШ;

· Туристско-краеведческое движение обучающихся Российской Федерации «Отечество»,

а также программ, разработанных непосредственно в Центре:

· Комплексная программа туристско-краеведческого движения учащихся Карачаево-Черкесской республики «Отечество»;

· «ДАР» (Детская академия развития);

· Профессионально-ориентированные программы;

· Культурно-досуговые программы;

· Общеразвивающие дополнительные программы.

1. Подготовка и повышение квалификации педагогических кадров

1. Кадровое обеспечение системы дополнительного образования на текущий год,

в течение периода, администрация

2. Организация работы постоянно действующего семинара по повышению квалификации педагогических работников Центра,

один раз в месяц,  зам. директора по УиНМР Зайцева Н.В.  

3. Организация курсов по подготовке и переподготовке педагогических кадров различных категорий (совместно с КЧРИПКРО, по отдельному плану),

                                                          весь период, зам. директора  по УиНМР Зайцева Н.В.                                                                                                                                                                            

4. Участие в работе региональных, Всероссийских семинаров-совещаний,
      весь период,  директор Джанкезова З.Х

5. По плану Министерства образования и науки КЧР принять участие в работе семинаров-совещаний, коллегий и.п.,

по плану МОиН КЧР, директор Джанкезова З.Х.

6. Семинар - совещание с ответственными в районах и директорами агломераций за реализацию федерального проекта «Успех каждого ребенка» по началу образовательной деятельности мобильного технопарка  "Кванториум 09" в 2021-2022 учебном году,

август, директор З.Х. Джанкёзова, 

руководитель СП МТ «Кванториум 09» С.Б.Данаева 

7. Организация и проведение семинаров по заявкам отделов образования:

· руководителей научных объединений учащихся учреждений образования,

                                                           январь-май, сентябрь-декабрь,  

программно- методический отдел, Бульжатова Ж.М.

· руководителей походов со школьниками,

                                                                     май-июнь, туристско-краеведческий  отдел,

Байрамкулова Р.Х. 

· руководителей школьных музеев,

февраль-март, ноябрь-декабрь,  
туристско-краеведческий отдел, Николенко О.Н.

· педагогов дополнительного образования и учителей различных дисциплин образовательных учреждений республики, 

в течение периода, все отделы

8. Консультативная помощь по вопросам организации и проведения основных видов деятельности Центра в учреждениях  образования Карачаево – Черкесской республики по предоставлению платных дополнительных образовательных услуг,

весь период, все отделы, старшие методисты   

2.  Работа творческих объединений
Организация образовательного процесса

1. Осуществление мер по расширению диапазона образовательных услуг,

в течение периода, администрация

2. Утверждение агломераций и подписание соглашений о реализации образовательных программ в сетевой форме мобильного технопарка «Кванториум 09»,                                                       
август, руководитель СП МТ «Кванториум 09» Данаева С.Б.
3. Корректировка общеразвивающих программ дополнительного образования,

июль-август,

заместитель директора по УиНМР Зайцева Н.В.

педагоги доп.образования

4. Проведение индивидуальных онлайн конференций по вопросам сетевого взаимодействия при реализации программ дополнительного образования детей (включая вопросы зачисления детей в мобильный технопарк «Кванториум» и работы с документами),

июнь - август, 

директор Джанкёзова З.Х., 

руководитель СП МТ «Кванториум 09» Данаева С.Б.
5. Комплектование творческих объединений,

август-сентябрь,

заместитель директора по УиНМР Зайцева Н.В.

педагоги доп.образования

6. Проведение Дня открытых дверей,

август-сентябрь,

заместитель директора по УиНМР Зайцева Н.В.

педагоги доп.образования

7. Проведение Дня Знаний – праздника начала занятий,

сентябрь,

заместитель директора по УиНМР Зайцева Н.В.

педагоги доп.образования

8. Утверждение:

· расписания учебных занятий в рамках сетевой формы мобильного технопарка «Кванториум 09»,

сентябрь, руководитель СП МТ «Кванториум 09» Данаева С.Б., 

заместитель директора по УиНМР Зайцева Н.В. 
· расписания учебных занятий объединений в соответствии с требованиями СанПиН, 

· учебного плана и графика на 2021-2022 учебный год,
октябрь,

заместитель директора по УиНМР Зайцева Н.В.

9. Апробирование новых образовательных программ дополнительного образования детей:

· Введение в робототехнику
· Велосипедный туризм

· Аэромоделирование

· Агроэкология

· Ботаника и зоология 

· Школа безопасности

· Горный туризм

весь период, Бульжатова Ж.М.

программно-методический отдел, педагоги допобразования

10. Разработка и апробация новых образовательных программ дополнительного образования детей в рамках сетевой формы:

· Виртуальная и дополненная реальность/ Информационные технологии

· Геоинформационные технологии/Аэротехнологии

· Промышленная робототехника/Промышленный дизайн

· Хайтек

· Технология

май-декабрь, руководитель СП МТ «Кванториум 09» Данаева С.Б.
Бульжатова Ж.М., программно-методический отдел, 
педагоги-наставники
11. Организация летней оздоровительной кампании для воспитанников творческих объединений Центра, 

июнь-август, администрация, Николенко О.Н.,

педагоги дополнительного образования

12. Организация и проведение открытых занятий, 
весь период, педагоги дополнительного образования, 

заместитель директора по УиНМР Зайцева Н.В.

13. Организация текущего контроля и промежуточной аттестации обучающихся (по отдельному плану),

в течение периода,

администрация, аттестационная комиссия

14. Организация и проведение отчетных мероприятий с воспитанниками (по отдельному плану),

в течение периода, педагоги дополнительного образования, 

заместитель директора по УиНМР Зайцева Н.В.

15. Проведение организационных и тематических родительских собраний, 

2 раза в год,

педагоги дополнительного образования

18. Обеспечение сохранности контингента в творческих объединениях,

в течение периода,

педагоги дополнительного образования, 

заместитель директора по УиНМР Зайцева Н.В.

2. Объединения туристско-краеведческого отдела

1. Проведение конкурса среди воспитанников по туристскому мастерству,

                                      апрель-май, педагоги дополнительного образования,

 Байрамкулова Р.Х.

2. Проведение массовых однодневных учебно-тренировочных походов для объединений 1 и более годов обучения,

                              весь период, Байрамкулова Р.Х., 

 педагоги дополнительного образования 

3. Проведение массовых мероприятий:

· «Вахта Памяти»,






        май, Байрамкулова Р.Х.

 педагоги дополнительного образования 

· «День туризма» (массовый поход),

                                          сентябрь, Байрамкулова Р.Х.,

педагоги дополнительного образования  

· учебно-тренировочные походы (по планам педагогов дополнительного образования),

                                                                                                     весь период, Байрамкулова Р.Х.

3. Объединения отдела научно-технического творчества

1. Проведение массовых мероприятий с воспитанниками:

1. «Cвяточные гуляния» - изготовление оберегов, сувениров,

январь, педагоги доп.образования 

2. «Письмо солдату» - изготовление сувениров ко Дню Защитника Отчества,

3. Акция «Сердечки» - изготовление Валентинок, 

февраль, педагоги доп.образования 

4. Подарки для мам ко Дню 8 Марта,

март, педагоги доп.образования 

5. Изготовление летательных моделей ракет, онлайн выставка «летательных экспонатов»,  посвящённые Дню космонавтики, «Гагаринский урок «Космос – это мы»,

апрель, педагоги доп.образования 

6. Акция «Голубь Победы»,
май, педагоги доп.образования.

7.  «Урок добра и уважения»,

октябрь, педагоги доп.образования
8. Выставка поделок ко Дню Учителя «За свой успех, я Вас благодарю»,

октябрь, педагоги доп.образования 

9. «Работа сувенирной мастерской» – изготовление подарков для мам, в честь празднования Дня Матери,

ноябрь, педагоги доп.образования
10. «Битва роботов», соревнования по робототехнике,

декабрь, педагоги допобразования

11. «Мастерская Деда Мороза» (изготовление сувениров, подарков, открыток), 

декабрь, педагоги допобразования

11. Выставка работ, акции объединений «Начального технического моделирования»,   

                                     весь период, педагоги дополнительного образования,                                                                                  

4. Объединения эколого-биологического отдела

1. Проведение массовых мероприятий с воспитанниками:

· «День птиц»,

                                                март, педагоги дополнительного образования,

·  «Месячник по охране природы и экологии»,

                                  апрель – май, педагоги дополнительного образования,

·  «День Земли»,

                                            апрель, педагоги дополнительного образования,

· Экологическая акция «Марш парков»,

                                            апрель, педагоги дополнительного образования,

·  «День защиты животных»,

                                           октябрь, педагоги дополнительного образования,

· «Уроки  энергосбережения»                  октябрь, педагоги дополнительного образования,

·  «День биологического разнообразия»,

                                      декабрь, педагоги дополнительного образования,

2. Совместные мероприятия с родителями:

· Акция «Покормите птиц зимой» (изготовление кормушек, заготовка кормов, кормление птиц),

февраль, педагоги дополнительного образования

·   Игра-выставка «Мой дом – природа», 

ноябрь, педагоги дополнительного образования 

5. Структурное подразделение мобильный технопарк «Кванториум 09» 
· Проведение выездных мастер-классов для педагогических работников агломераций,

декабрь, руководитель СП МТ «Кванториум 09» С.Б.Данаева 

педагоги – наставники

· Проведение ознакомительных экскурсий с высокотехнологичным оборудованием  в зоне Хайтек цеха мобильного технопарка, 

январь - декабрь, педагоги – наставники

· Проведение онлайн презентации «Хочу все знать!» для обучающихся, педагогов и родителей,

июль, во всех агломерациях,

 педагоги-наставники

· Проведение мастер – классов по образовательной деятельности квантумов мобильного технопарка,

январь - декабрь, педагоги – наставники

ОРГАНИЗАЦИОННО – МАССОВАЯ РАБОТА

1. Мероприятия, проводимые для педагогических работников системы образования 
с целью поднятия престижа профессии педагога дополнительного образования,
 развития профессиональной компетентности, формирование устойчивых навыков системной рефлексии педагогического процесса и его результатов, формирование структурной целостности педагогической деятельности.
Совещания:
· руководителей команд-участниц республиканских, всероссийских мероприятий по различным направлениям деятельности (по отдельному плану отделов),

в течение периода, все отделы, старшие методисты
· методистов и воспитателей дошкольных учреждений - «Экологическое воспитание в дошкольных образовательных учреждениях»,

                                                         октябрь, эколого-биологический отдел
· методистов отделов управления образования, директоров учреждений дополнительного образования республики,

декабрь, все отделы
· ответственных в районах и агломерациях республики за реализацию федерального проекта «Успех каждого ребенка» по вопросу организации образовательной деятельности мобильного технопарка  "Кванториум 09" в 2021-2022 учебном году,

август,  директор Джанкёзова З.Х., 

руководитель СП МТ «Кванториум 09» Данаева С.Б.
· ответственных в районах за реализацию федеральных проектов «Успех каждого ребенка» и «Современная школа» в 2021 году,

в течение периода,  директор Джанкёзова З.Х., 

рабочие группы

Конкурсы, фестивали, соревнования:
· Республиканский этап всероссийского конкурса профессионального мастерства в сфере дополнительного образования детей «Сердце отдаю детям» – 2021,

январь - апрель, программно-методический отдел,

Бульжатова Ж.М., Митюкова Л.Н.

· Конкурс методических материалов в помощь педагогам и работникам образования, реализующим дополнительные общеобразовательные программы туристско-краеведческой направленности с обучающимися, воспитанниками, 

сентябрь, Байрамкулова Р.Х. туристско-краеведческий отдел,

программно – методический отдел

· Республиканский конкурс на лучшую постановку экологического воспитания в дошкольных образовательных организациях,

сентябрь- октябрь, эколого-биологический отдел                                                                                                    

· XIII соревнования среди работников  учреждений образования КЧР по туризму,

                                                              сентябрь-октябрь,  туристско-краеведческий отдел, 

Байрамкулова Р.Х.

· Выставка на лучшее изделие художественного творчества и народных промыслов педагогических работников учреждений всех уровней образования «Мастер «Золотые руки»,

ноябрь, отдел научно – технического творчества

Всероссийские мероприятия:

· Всероссийский конкурс методических материалов в помощь педагогам и работникам образования, реализующим дополнительные общеобразовательные программы туристско-краеведческой направленности с обучающимися, воспитанниками,

март,  туристско-краеведческий отдел,  программно – методический отдел,

 Байрамкулова Р.Х.

· Всероссийский конкурс профессионального мастерства в сфере дополнительного образования детей «Сердце отдаю детям» – 2021. 

июнь- август, программно-методический отдел,

Бульжатова Ж.М., Митюкова Л.Н.

· Всероссийская выставка на лучшее изделие художественного творчества и народных промыслов педагогических работников учреждений всех уровней образования «Мастер «Золотые руки»,

декабрь, отдел научно – технического творчества

2. Организация и проведение республиканских конкурсов, олимпиад, фестивалей для выявления одарённых детей 

· Юниорский лесной конкурс «Подрост» (За сохранение природы и бережное отношение к лесным  богатствам),

                                                        январь, эколого-биологический отдел, Хаткова И.М.

· Конкурс «Моя малая родина: природа, культура, этнос»,

                                                             январь, эколого-биологический отдел, Хаткова И.М

· Региональный   этап  Всероссийского  конкурса детского рисунка «Эколята – друзья и защитники Природы!» в дошкольных образовательных организациях и начальных классах школ  субъектов Российской Федерации, 

                                                                  ноябрь-декабрь, эколого-биологический отдел, 



                                                                  Хаткова И.М                      

· «Экодиктант»,

                                                            ноябрь, эколого-биологический отдел

· VIII телевизионная гуманитарная олимпиада школьников «Умники и умницы Карачаево-Черкесии»,

январь – декабрь, программно-методический отдел, Бульжатова Ж.М.

· Республиканский конкурс музеев образовательных организаций Карачаево - Черкесской Республики «Уникальный экспонат нашего музея»,

                                               январь- март, туристско-краеведческий отдел, Николенко О.Н.

· Республиканский заочный конкурс выставка «Лица Победы»,

                                               март - апрель, туристско-краеведческий отдел, Николенко О.Н.

· Республиканский экскурсионный проект офлайн «Приглашение в музей» (на базе Геологического музея КЧРГБУ «ЦДОД»), 

                         ежеквартально, туристско-краеведческий отдел, Николенко О.Н.

· Детский форум «Зеленая планета», 

   январь – март, эколого-биологический отдел, Хаткова И.М.

· Конкурс юных фотолюбителей «Юность России», 

                         январь – март, отдел научно - технического творчества
· Акция «Делами добрыми – едины»,

                                         январь – май, эколого-биологический отдел, Хаткова И.М.                                                                                                                

· Конкурс водных проектов старшеклассников,

                                                      февраль, эколого-биологический отдел, Хаткова И.М.                                                                                                              

· Олимпиада научно-исследовательских и учебно-исследовательских проектов детей и молодёжи по проблемам защиты окружающей среды «Человек – Земля – Космос» (Олимпиада «СОЗВЕЗДИЕ»),

                                         февраль, отдел научно - технического творчества
· Смотр – конкурс учебно–опытных участков,

                                       март – октябрь, эколого-биологический отдел, Джандарова А.Г.

· Экологический детский фестиваль «Эколята - молодые  защитники  природы»,
                                    сентябрь-ноябрь, эколого-биологический отдел, Джандарова А.Г.

·    Конкурс проектов "Юные техники и изобретатели",                                                                                

сентябрь - февраль, отдел научно – технического творчества

· XXI Карачаево-Черкесская республиканская открытая научно – краеведческая конференция научного объединения «ДАР» (Детская академия развития),

ноябрь, программно – методический отдел,

                                                                                             Бульжатова Ж.М.. Митюкова Л.Н.

· Конкурс юных исследователей окружающей среды,

                                                       декабрь, эколого-биологический отдел,

                                              Хаткова И.М., Джандарова А.Г.

Организация и проведение республиканских соревнований

· XI открытые соревнования учащихся учреждений образования КЧР «Школа безопасности»,

                               март-апрель, туристско-краеведческий отдел, Байрамкулова Р.Х. 

· Фестиваль туристской песни «Остров романтики»,

май, туристско-краеведческий отдел,

Байрамкулова Р.Х., Гетманов А.П.                                                                                                       

· Акция «Молодёжь за чистую окружающую среду и здоровый образ жизни»,

май, туристско-краеведческий отдел,

Байрамкулова Р.Х., Гетманов А.П.
· XXXII открытые соревнования школьников по туризму,

                                               июнь, туристско-краеведческий отдел, Байрамкулова Р.Х.

Участие во Всероссийских мероприятиях

· Всероссийский смотр-конкурс музеев образовательных учреждений,

октябрь-декабрь, туристско-краеведческий отдел, Николенко О.Н.

· Всероссийский конкурс среди детей и молодежи по созданию видеоролика/фильма/презентации на тему «О деятельности Движения «Школа безопасности» родного региона»,

январь-июнь, туристско-краеведческий отдел, Байрамкулова Р.Х.

· Всероссийский фотоконкурс «Один миг из жизни спасателя»,

январь-июнь, туристско-краеведческий отдел, Байрамкулова Р.Х.

· Всероссийский юниорский лесной конкурс «Подрост» (За сохранение природы и бережное отношение к лесным  богатствам),

                                                        январь, эколого-биологический отдел, Хаткова И.М.

· Всероссийский конкурс «Моя малая родина: природа, культура, этнос»

                                                             январь, эколого-биологический отдел, Хаткова И.М.

· Международный конкурс  исследовательских работ школьников Research start 2020 - 2021,

 январь – май, программно – методический отдел, 

                                      Бульжатова Ж.М., Митюкова Л.Н.

· Всероссийский конкурс водных проектов старшеклассников,

                                                      февраль, эколого-биологический отдел, Хаткова И.М.

· Международный детский форум «Зеленая планета», 

                                            март, эколого-биологический отдел, Хаткова И.М.

· Всероссийская конференция поисково-исследовательских работ учащихся «Отечество»,

  март-апрель,  программно – методический отдел, туристско-краеведческий отдел,

                                      Бульжатова Ж.М., Николенко О.Н.

· Всероссийская акция «Зелёная весна»,

                                                        апрель, эколого-биологический отдел 

· Всероссийский конкурс  юных фотолюбителей «Юность России», 

                                 апрель, отдел научно – технического творчества

· Всероссийская олимпиада научно-исследовательских и учебно-исследовательских проектов детей и молодёжи по проблемам защиты окружающей среды «Человек – Земля – Космос» (Олимпиада «СОЗВЕЗДИЕ»),

                                            апрель, отдел научно – технического творчества

· Всероссийский экологический детский фестиваль,

                    апрель - июнь, эколого-биологический отдел, Джандарова А.Г.                                                                                                               

· Всероссийская Акция «Делами добрыми – едины»,

                                                         май, эколого-биологический отдел, Хаткова И.М. 

· Всероссийский смотр – конкурс учебно–опытных участков,

                                                   октябрь, эколого-биологический отдел, Джандарова А.Г.

· Всероссийский конкурс Юннат»,

октябрь, эколого-биологический отдел, Джандарова А.Г.

· Всероссийский конкурс юных исследователей окружающей среды,

                                                       декабрь, эколого-биологический отдел,

                                                                      Хаткова И.М.

· Всероссийский  конкурс детского рисунка «Эколята – друзья и защитники Природы!» в дошкольных образовательных организациях и начальных классах,
                                                     февраль-март, эколого-биологический  отдел, Хаткова И.М.

· Всероссийский  экодиктант,

ноябрь, эколого-биологический отдел

· Всероссийская телевизионная гуманитарная олимпиада школьников «Умницы и умники»,

февраль – декабрь, программно-методический отдел,

Бульжатова Ж.М.

Участие в межрегиональных мероприятиях

· Участие в массовых мероприятиях  и конкурсах НАБУ – Кавказ, 

                                                                                  весь период, эколого-биологический отдел 
· XXXII Ставропольская краевая открытая научная конференция школьников (Малая академия наук),

апрель, программно-методический отдел,

Митюкова Л.Н.

· Межрегиональный лагерь учащихся СКФО «Юный спасатель», межрегиональные соревнования юных спасателей,

июнь-июль, туристско-краеведческий отдел,

Байрамкулова Р.Х. 

· Участие в массовых мероприятиях сопредельных территорий (обмен группами),

весь период, Джанкезова З.Х.

3.  Летний отдых. 
Организация и проведение профильных смен, лагерей, экспедиций, экскурсий
1. Организация и проведение установочного семинара инструкторского состава полевого лагеря,

                                                      май, программно – методический отдел

2. Заключение договоров с заинтересованными организациями по организации отдыха детей,

                                                                май, директор Джанкезова З.Х.

3. Проведение месячника по подготовке к летнему оздоровительному сезону (по отдельному плану),

                                                         май, все отделы  зам. директора по АХР  Алмеисов А.М.

4. Организация работы в летнем полевом оздоровительном лагере «Юный турист»,

                                                                 июнь-август, все отделы, директор,

                                                                                               Джанкезова З.Х.                                                                                              

6. Организация  и проведение многодневных зачетных походов,

                                         май – август, туристско – краеведческий отдел, Байрамкулова Р.Х.

7. «Вахта Памяти», 
май-июль, туристско-краеведческий отдел, Байрамкулова Р.Х.

8. Организация профильных смен:

· профильная смена «Юный техник» летнего палаточного лагеря, 

июнь – август, 

отдел научно – технического творчества

· профильная смена «Юный эколог»  летнего палаточного лагеря, 

июнь – август, 

эколого-биологический отдел

· профильная смена  «Юный турист» летнего палаточного лагеря, 

июнь – август, 

туристско-краеведческий отдел, Байрамкулова Р.Х.

· каникулярные профильные сессии инженерно-технической направленности СП Мобильный технопарк «Кванториум 09»,

июнь – август, во всех агломерациях,

 педагоги-наставники

· оздоровительные профильные смены  «Рука друга» для детей, находящихся в  сложных социально-бытовых условиях, склонных к  правонарушениям,

июль-август, директор Джанкезова З.Х.

· оздоровительные профильные смены «Доброград» для детей вынужденных переселенцев,   

июль-август, директор Джанкезова З.Х.                                                                                                               

9. Обзорные и тематические экскурсии в геологический музей КЧРГБУ «ЦДОД» (по заявкам учреждений образования),






          весь период, педагог-организатор музея Николенко О.Н.

РЕАЛИЗАЦИЯ ОСНОВНЫХ ИДЕЙ НАЦИОНАЛЬНОГО ПРОЕКТА 

«ОБРАЗОВАНИЕ»

1. Формирование современных управленческих и организационно-экономических механизмов в системе дополнительного образования детей в рамках федерального проекта «Успех каждого ребенка».

Создание структурного подразделения Региональный модельный центр (далее – РМЦ) на базе КЧРГБУ «ЦДОД» 

1. Создание рабочей группы, ответственной за создание и функционирование РМЦ,

январь, администрация

2. Формирование и согласование перечня оборудования для оснащения РМЦ,

январь, рабочая группа

3. Подписание соглашения между КЧРГБУ «ЦДОД» и МОЦами,

январь, рабочая группа

4. Наполнение Навигатора данными о детях и заявках на программы дополнительного образования,

январь, рабочая группа

5. Создание муниципальных межведомственных рабочих групп по внедрению и реализации Целевой модели ДОД (в том числе внедрению ПФ ДОД) Создание муниципальных опорных центров (МОЦ),
январь, рабочая группа

6. Расчет параметров персонифицированного финансирования,
февраль, рабочая группа

7. Подготовка служебной записки о необходимости перераспределения бюджетных средств, 

март, рабочая группа

8. Внесение изменений в решение о местном бюджете для закрепления финансового обеспечения мероприятия по ПФ ДОД, 

март, рабочая группа

9. Проведение 1 этапа информационной кампании о введении ПФ ДОД, 

март, рабочая группа

10. Принятие нормативно-правового акта ОМСУ с приложением Правил ПФ ДОД

март, рабочая группа

11. Принятие нормативно-правовых актов:

· уполномоченного органа об утверждении программы персонифицированного финансирования; 

· уполномоченного органа основных параметров для расчета нормативных затрат (нормативной стоимости)

· ОМСУ о внесении изменений в муниципальные программы развития для закрепления мероприятия по ПФ ДОД,

· Положения о внедрении целевой модели развития региональной системы дополнительного образования детей;

· медиаплан информационного сопровождения внедрения целевой модели развития региональной системы дополнительного образования детей;

март - апрель, рабочая группа

12. Внесение изменений в локальные акты муниципальных поставщиков образовательных услуг, 

апрель, рабочая группа

13. Выбор уполномоченной организации, 

апрель, рабочая группа

14. Завершение комплектования штатных  расписаний  РМЦ и МОЦ», 

апрель, рабочая группа

15. Сформировать примерную смету расходования средств на реализацию мероприятий по внедрению целевой модели развития региональной системы ДОД,

апрель, рабочая группа

16. Проведение 2 этапа информационной кампании о введении ПФ ДОД,

май, рабочая группа

17. Заключение соглашения между уполномоченным органом и уполномоченной организацией о предоставлении субсидии на обеспечение затрат, связанных с реализацией Проекта по обеспечению системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей,

май, рабочая группа

18. Заключение уполномоченной организацией договоров о возмещении затрат, связанных с оказанием образовательных услуг по реализации дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ в рамках системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей с поставщиками образовательных услуг,
май, рабочая группа

19. Внесение изменений в муниципальные задания и соглашения о финансовом обеспечении выполнения муниципального задания с целью выделения средств на ПФ ДОД,
май, рабочая группа

20. Проведение 3 этапа информационной кампании о введении ПФ ДОД,

сентябрь, администрация СП РМЦ
21. Внедрен региональный общедоступный навигатор дополнительного образования детей,
сентябрь, администрация СП РМЦ

22. Внедрены модели реализации дополнительных общеобразовательных программ в сетевой форме,
сентябрь, администрация СП РМЦ

23. Внедрены модели выравнивания доступности дополнительных общеобразовательных программ для детей с различными образовательными возможностями и потребностями, в том числе для одаренных детей из сельской местности, детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации

1 сентября, администрация СП РМЦ

24. Повышение квалификации сотрудников и педагогов РМЦ и МОЦ, сотрудников и педагогических работников организаций ДОД,

 согласно графику, ежегодно

25. Перераспределение остатков неиспользованных средств, предусмотренных на обеспечение сертификатов, 

декабрь, администрация СП РМЦ
26. Презентация деятельности РМЦ и МОЦ по внедрению целевой модели развития региональной системы дополнительного образования детей,
15 декабря, администрация СП РМЦ
2. Создание на базе общеобразовательных организаций Карачаево-Черкесской Республики детских технопарков «Кванториум» в рамках федерального проекта «Современная школа»
1. Создание рабочей группы, ответственной за функционирование на базе общеобразовательных организаций Карачаево-Черкесской Республики детских технопарков «Кванториум»,

январь, администрация

2. Принятие нормативно-правовых актов:

· положение о деятельности школьного Кванториума;

· типовой дизайн-проект и проект зонирования школьного Кванториума,

январь, рабочая группа
3.
Сформирован и согласован инфраструктурный лист для оснащения школьного Кванториума,


согласно графику, направляемому федеральным оператором

4.
Организация повышения квалификации сотрудников школьного Кванториума по программам из реестра федерального оператора,


август, рабочая группа

5. Мониторинг работы по приведению площадки школьного Кванториума в соответствие с методическими рекомендациями Минпросвещения России,


август, рабочая группа

6.
Открытие школьного Кванториума,


1 сентября, рабочая группа

7.
Ежеквартальный мониторинг выполнения показателей создания и функционирования детского технопарка «Кванториум»,

 
 октябрь, рабочая группа

ПРОГРАММНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

1. Методическая работа
Аналитико-прогностическая деятельность


1. Анализ программно-методического, нормативно-правового, материально-технического, кадрового и финансового обеспечения,

весь период, администрация

2. Анализ и оценка педагогического опыта, уровня педагогической компетенции, инновационного потенциала педагогического коллектива,

декабрь, директор Джанкезова З.Х.

3. Анализ открытых занятий  и массовых мероприятий с позиций  использования инновационных технологий, в т.ч. здоровьесберегающей; информационно-коммуникационной, проектной,


весь период, заместитель директора по УиНМР Зайцева Н.В.

Информационная и организационно-координационная

 деятельность

1. Расширение единого фонда программно-методического обеспечения деятельности отделов Центра,

                                             весь период, заместитель директора по УиНМР Зайцева Н.В.                                                                                                                      

2. Разработка и реализация системы взаимодействия с учреждениями образования, культуры, спорта, общественными, молодежными организациями города и республики,

весь период, заместитель директора по УиНМР Зайцева Н.В.,                                                                                                                      

программно-методический  отдел

3. Методическое сопровождение организации и проведения массовых мероприятий,

весь период, все отделы

4. Координация маршрутов познавательного туризма в республике «Моя Россия»,

               весь период, заместитель директора по УиНМР Зайцева Н.В. 

отдел туризма и краеведения

Экспериментально – аналитическая деятельность

1. Проведение мониторинга образовательной и педагогической деятельности, опыта, инновационного потенциала педагогического коллектива КЧРГБУ «ЦДОД»,

весь период, заместитель директора по УиНМР Зайцева Н.В.

2. Методическое сопровождение поисково-исследовательской  деятельности научных руководителей научного объединения учащихся «ДАР» (Детская академия развития),

весь период, программно-методический  отдел,

Бульжатова Ж.М.

3. Диагностика уровня профессионального мастерства педагогического коллектива, с последующим методическим сопровождением и оказанием практической помощи педагогическим работникам,

весь период, заместитель директора по УиНМР Зайцева Н.В.                                                                                                                      

                                программно – методический отдел, Бульжатова Ж.М.

Аналитическо-обучающая деятельность

1. Разработка и внедрение научно-методических комплексов и технологий в рамках реализации образовательной программы Центра с учетом регионального компонента,

весь период, программно-методический  отдел

2. Организация системы наставничества опытных педагогов над начинающими кадрами в рамках образовательного пространства Центра,

весь период, заместитель директора по УиНМР Зайцева Н.В.

3. Организация системы повышения квалификации педагогических кадров, через семинары, тренинги, методические объединения,  научно-практические конференции,

весь период, заместитель директора по УиНМР Зайцева Н.В.

4. Разработка и реализация программ дополнительного образования:

· туристско-краеведческой  направленности, 

               весь период, туристско-краеведческий отдел,

Байрамкулова Р.Х.

· научно-технического творчества, 

                                      весь период, отдел научно-технического творчества                                                       

· естественнонаучной  направленности,  

                                           весь период, эколого-биологический отдел                                                                        

Редакционно-издательская деятельность

1. Работы над созданием электронного банка данных методических материалов по основным направлениям деятельности Центра,

                                              весь период, программно-методический  отдел

2. Подготовка и редактирование подготавливаемых  к изданию программ, учебных и методических пособий, статей и т.п.,

                                              весь период, программно-методический  отдел                                                                          

3. Консультативная помощь педагогам при подготовке статей, методических разработок, пособий, выступлений.

                                              весь период, программно-методический  отдел

4. Формирование банка данных о воспитанниках – победителях конкурсов различных направлений и уровней,

весь период, все отделы, старшие методисты
5. Формирование банка данных одаренных детей,

весь период, программно-методический  отдел, Бульжатова Ж.М.

Методические советы

Рассмотреть на малых методических советах основные вопросы:

· Планирование работы отдела на год.

· Разработка положений, сценариев, конкурсных заданий, критериев оценки к мероприятиям.

· Разработка плана проведения семинаров, совещаний и иных форм работы с педагогическими работниками отдела и республики.

· Заслушивание отчётов о работе методистов за отчётный период.

· Подготовка методических материалов по направлениям работы отделов.

· Анализ проведённых мероприятий отделами.

· Приведение документации в соответствии с новым законодательством в области образования.

· Возможность участия воспитанников отдела, педагогических работников в мероприятиях различных уровней.

· Анализ участия воспитанников отдела, педагогических работников в мероприятиях различных уровней.

· Анализ учебно – воспитательного процесса в отделе.

· Итоги работы отдела, отчёт о проделанной работе за год.

· Утверждение планов работы педагогических работников, объединений, профильных смен, лагерей;

· Утверждение авторских программ, программно-методического обеспечения образовательной деятельности КЧРГБУ «ЦДОД»;

весь период, заместитель директора по УиНМР Зайцева Н.В.,                                                                                                                    

старшие методисты
2. Информационно-издательская деятельность
1. Заключение договора об обеспечении методической и справочной литературой с ФЦДЮТиК МО РФ, ФЦТТ МО РФ, ФДЭБЦ МО РФ, «Роспечать», 

                                                                январь -  декабрь, директор Джанкезова З.Х.  

2. Совместная деятельность Центра и средств массовой информации республики по пропаганде дополнительного образования,

                                                                     весь период, директор Джанкезова З.Х.  
3. Подготовка печатных материалов о мероприятиях, проводимых КЧРГБУ «Центр дополнительного образования детей» для СМИ республики,

весь период, все отделы, старшие методисты

4. Работа сайта Центра:

· организация смены оперативной информации; 

· внесение информации о деятельности Центра (итоговой, планируемой);

· наполнение разделов сайта информацией. 

весь период, ответственный администратор

5. Подготовка и предоставление информации на сайт о работе отделов Центра,

весь период, все отделы,

старшие методисты

6. Разработка рекламных материалов по дополнительному образованию,

                                                                     весь период, все отделы, старшие методисты

7. Издание методических материалов:

· Методическое пособие по этнографии «Крестьянский быт ХХ века»,

июль, Байрамкулова Р.Х. 
· «Сборник вопросов и ответов VIII телевизионной гуманитарной олимпиады школьников «Умницы и умники»,

август, Бульжатова Ж.М.

· Методические рекомендации  по  проведению  экологических  акций, 

                                                                       сентябрь,   Джандарова А.Г.

· Методические рекомендации «Использования компьютерных технологий»,
сентябрь, Гебенов М. А.

· Методическое пособие «Образовательная робототехника»,
октябрь, Даюнова Л. М.

· Методические рекомендации для муниципальных администраторов, организаторов, модераторов, родителей и детей о «Навигаторе КЧР»,
октябрь, Митюкова Л.Н.

· Методические рекомендации по  разработке  проектных  работ  по  экологии, 

                                                                          ноябрь, Хаткова  И.М.

· Методическая разработка «Организация экспедиций»,

декабрь, Николенко О.Н.

3. Маркетинговая деятельность
1. Проведение комплекса маркетинговых исследований, связанных с образовательным рынком, услугами и потенциальными потребителями:

· изучение потребительских мотиваций, факторов, формирующих предпочтения потенциальных потребителей образовательных услуг,

                                      весь период, все отделы,

старшие методисты

2. Разработка рекомендаций в области стратегического развития и позиционирования Центра на рынке образовательных услуг:

· составление бизнес-планов по новым направлениям деятельности Центра,                                      

· разработка презентации по основным направлениям деятельности учреждения и размещения её на сайте Центра, 

весь период,  администрация, старшие методисты

3. Организация рекламной деятельности:

· разработка комплекса мероприятий по формированию и поддержанию связей с общественностью, обеспечивающих создание положительного имиджа Центра,

                                      весь период,  администрация

· разработка и проведение рекламной кампании Центра,

                                      весь период,  администрация, старшие методисты

4. Оказание дополнительных услуг
1. Организация дальних экскурсионных поездок для учащихся и работников учреждений образования республики, 

                                     весь период, администрация
2. Организация и проведение экскурсионных поездок по КЧР для учащихся образовательных учреждений республики,

                                      весь период, все отделы 

3. Реализация образовательного проекта «Геология для всех», (организация экскурсий в геологический музей для школьников Карачаево - Черкесской Республики),

                                        весь период, Николенко О.Н.
4. Организация и проведение курсов, семинаров, семинаров-практикумов по заявкам отделов образования районов, учреждений дополнительного образования, общеобразовательных школ,

   по отдельному плану, все отделы

5. Организация летних оздоровительных смен в полевом высокогорном лагере «Юный турист»,

                                      весь период, все отделы

6. Организация и проведение фестивалей, конференций (по отдельному плану), 

весь период, все отделы

7. Организация и проведение многодневных походов по заявкам для других территорий,

весь период

8. Организация проката туристского снаряжения,

весь период, Алмеисов А.М.
5. Связи и сотрудничество
1. Участие в мероприятиях проводимых профильными Федеральными Центрами, 

весь период, 

администрация, старшие методисты
2. Заключение договоров о совместной работе с учреждениями образования, учреждениями дополнительного образования, высшими учебными заведениями,

сентябрь, администрация, бухгалтерия

3. Организация взаимодействия в рамках сотрудничества с:

· РГБУ ДПО «КЧРИПКРО»  по проведению курсов, семинаров,

весь период, 

администрация, старшие методисты
· Публичным акционерным обществом «Федеральная гидрогенерирующая компания -РусГидро» — «Карачаево-Черкесский Филиал»,

весь период, 

администрация, старшие методисты

· Государственным Карачаево – Черкесским историко – культурным и природным музеем – заповедником,

весь период, туристско – краеведческий отдел

· Малой Академией наук Ставропольского  городского Дворца детского творчества,      

весь период, программно – методический отдел

· Негосударственным природоохранным центром «Набу-Кавказ»,

весь период, эколого-биологический отдел

· Республиканской детской библиотекой им. С.П.Никулина,

весь период, эколого-биологический отдел

· Общероссийским детским экологическим движением «Зелёная планета»,

весь период, эколого-биологический отдел

· Институтом консалтинга водных проектов старшеклассников,

весь период, эколого-биологический отдел

· АНО «Равноправие»,

                                                                                  весь период, эколого-биологический отдел

· Комитетом Совета Федерации по аграрно-продовольственной политике и природопользованию,

весь период, эколого-биологический отдел

· Всероссийским фондом им. В.И.Вернадского,

весь период, эколого-биологический отдел

· Республиканскими образовательными учреждениями социальной, реабилитационной и коррекционной направленности,

весь период, все отделы

· Главным управлением МЧС России по КЧР, с Государственной инспекцией по маломерным судам МЧС России по КЧР, Северо – Кавказским Региональным поисково – спасательным отрядом, с Главным управлением Министерства РФ по делам ГО и ЧС и ликвидации последствий стихийных бедствий по КЧР, ЧМГКУ отряда «Служба спасения 911», представителей «РОССОЮЗСПАС», республиканским ГИБДД МВД

весь период, все отделы

4. Поддерживание связи с: 

· Тебердинским государственным природным биосферным заповедником,

весь период, эколого – биологический отдел

· Управлением по делам молодежи по КЧР,

весь период, все отделы

· КЧР Советом ветеранов Великой Отечественной войны,

     весь период, все отделы

· Министерством туризма, курортов и молодёжной политики,

весь период, туристско – краеведческий отдел 

· Международной Академией детско-юношеского туризма и краеведения,

весь период, программно-методический отдел

· Управлением Федеральной службы по надзору в сфере природопользования по КЧР,

весь период, эколого – биологический отдел

· Управлением лесного хозяйства КЧР, 

весь период, эколого – биологический отдел

РУКОВОДСТВО И КОНТРОЛЬ

1. Работа с кадрами
1. Принять участие в работе коллегии Министерства и науки КЧР (по плану коллегии). 

весь период, директор,  Джанкезова З.Х.  

2.  Провести Педагогические советы:

1. Итоги первого этапа работы по национальному проекту «Образование». 

2. Включение в содержание дополнительных общеобразовательных программ всех направленностей воспитательного модуля или компонента, направленного на формирование у детей и молодежи общероссийской гражданской идентичности, патриотизма, гражданской ответственности, чувства гордости за историю России, воспитание культуры межнационального общения. 
3. Итоги промежуточной аттестации воспитанников (обучающихся). Анализ показателей аттестации.

4.  Охрана труда работников и обеспечение безопасности жизнедеятельности образовательного процесса.

Март
1.  Итоги работы  Центра за 2020 - 2021 учебный год.

2. Внедрение целевой модели региональной системы дополнительного образования детей.

3. Организация летней оздоровительной кампании.  

                                                                                                Июнь

1. Итоги летней оздоровительной работы.

2. Комплектование творческих объединений.

3.  Соблюдение техники безопасности и санитарии в творческих объединениях.

Сентябрь                               
1.  Анализ работы Центра за 2021 год. Цели, задачи, основные направления деятельности педагогического коллектива на 2022 год.

2.  Отчёты отделов о проделанной работе за 2021 год.

3.  Формирование государственного задания на 2022 год. Принятие плана работы Центра на 2022 год. 

Декабрь

3.  Организационная работа:

· педагогические советы,

один раз в квартал, директор Джанкезова З.Х.  

· малые методические советы,

один раз в месяц, все отделы 

· методические советы,

один раз в квартал,  программно-методический отдел

· аттестационная комиссия,

весь период, зам.директора по УиНМР Зайцева  Н.В.

· маршрутно-квалификационная комиссия,

весь период,  туристско-краеведческий  отдел 

· комиссия по паспортизации школьных музеев,

весь период, туристско-краеведческий  отдел, Николенко О.Н.

· экспертная комиссия ведомственного архива,

весь период, Бульжатова Ж.М.

· производственные совещания, 

один раз в месяц, директор Джанкезова З.Х  

· рабочие планерки,

один раз в неделю, директор Джанкезова З.Х  

· производственная учеба,

два раза в месяц, зам.директора по УиНМР Зайцева Н.В.

· организация мер по обеспечению комплексной безопасности и охраны труда в учреждении,

                                              весь период, заместитель директора по безопасности
· инструктаж по технике безопасности работы со снаряжением, инвентарем и оборудованием, санитарно-гигиеническими требованиями,

весь период (по плану), заместитель директора по безопасности
· инструктаж по противопожарной безопасности при проведении занятий в центре, на местности, при проведении массовых мероприятий,

весь период, заместитель директора по безопасности
4. Комплексный анализ работы педагогов дополнительного образования:

· тематический,

два раза в год, заместитель директора по УиНМР Зайцева Н.В.

· текущий,

раз в месяц, заместитель директора по УиНМР Зайцева Н.В.

· фронтальный,

раз в квартал, заместитель директора по УиНМР Зайцева Н.В.

· открытые занятия  объединений, 

весь период (по отдельному плану), заместитель директора по УиНМР Зайцева Н.В.

· контроль выполнения образовательных программ,

май, зам. директора по УНМР Зайцева Н.В.

· выполнение расписания занятий, наполняемость групп,

в течение учебного года, заместитель директора по УиНМР Зайцева Н.В.

· консультационные часы для педагогов,
в течение учебного года, заместитель директора по УиНМР Зайцева Н.В.

· посещение учебных занятий вновь прибывших педагогов,
в течение учебного года, заместитель директора по УиНМР Зайцева Н.В.

· проверка журналов работы педагогов дополнительного образования,

до 29 числа каждого месяца, заместитель директора по УиНМР Зайцева Н.В.

5. Медицинский допуск и контроль за состоянием здоровья обучающихся, воспитанников, 

                                     июль-август, администрация

6. Прохождение медицинского осмотра сотрудниками Центра,

июнь, все сотрудники 

7. Работа с молодыми специалистами:

· оказание методической помощи молодым специалистам в вопросах самообразования,

в течение периода, старшие методисты
· отслеживание результатов работы,

в течение периода, старшие методисты
· инструктаж по ведению и оформлению журнала учеты работы педагога, 

в течение учебного года, заместитель директора по УиНМР Зайцева Н.В.

8.  Итоговая аттестация  и промежуточный контроль объединений по итогам учебного года,

январь, май, администрация
9. Повышение квалификации и переподготовка сотрудников КЧРГБУ «ЦДОД»:

· курсы профильных Федеральных центров (по дополнительному образованию), 

· онлайн курсы,

                                      
 

· курсы по охране труда, противопожарной  безопасности,    

в течение периода, администрация

2. Работа с родителями
Цель: создание условий для участия семьи в воспитательном процессе, привлечение родителей к участию в социокультурном образовании детей:


· организация информированности родительской общественности о наличии и работе творческих объединений Центра,

в течение периода, администрация

· организация совместной деятельности родителей с детьми в культурно - досуговой и спортивно-оздоровительной работе. Организация праздничных мероприятий, выставок творческих работ детей,

в течение периода,

педагоги дополнительного образования

· работа с малообеспеченными семьями: привлечение ребят в объединения,

в течение периода,

педагоги дополнительного образования

· повышение психолого-педагогических знаний родителей: лекции, индивидуальные консультации,

в течение периода

педагоги дополнительного образования

· проведение открытых занятий, подготовка итоговых выставок творческих работ для родительской общественности с целью демонстрации достижений воспитанников,

в течение периода,

педагоги дополнительного образования, старшие методисты
· проведение анкетирования по теме «Ваше мнение о работе учреждения»,

май, зам. директора по УиНМР  Зайцева Н.В.

· родительские собрания (по планам педагогов),

два раза в год, педагоги дополнительного образования
ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

1. Социальная защита
1. Финансово-хозяйственная деятельность КЧРГБУ «ЦДОД», 

весь период, директор, Джанкезова З.Х.

2. Бухгалтерский учет. Работа бухгалтерии, необходимый учет и контроль,

весь период, гл. бухгалтер, Жукова Л.А.

3. Хозяйственное обеспечение деятельности центра,

весь период, зам. директора по АХР Алмеисов А.М.

4. Оказание социальной поддержки сотрудников КЧРГБУ «ЦДОД»,

весь период, администрация

5. Организация культурного досуга сотрудников КЧРГБУ «ЦДОД», 

весь период, зам. директора по УНМР Зайцева Н.В.

2.  Охрана и обеспечение безопасности
1. Обеспечение безопасности жизнедеятельности учреждения,

                                                 весь период, заместитель директора по безопасности
2. Контроль за соблюдением техники безопасности и охраны труда, противопожарной безопасности, мер общей безопасности,

                                                 весь период, заместитель директора по безопасности 

3. Учеба сотрудников и педагогов дополнительного образования по технике безопасности, противопожарной безопасности, мер общей безопасности, антитеррористической защищенности,

                                                 весь период, заместитель директора по безопасности
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Директор КЧРГБУ «ЦДОД»

З.Х. Джанкёзова
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